
 

 
 

 
 
 

Saint-Michel-sur-Orge (Essonne) 
20631 habitants - à 25 minutes de 

Paris, par le R.E.R. C 
 

Recrute  
 
 

ANIMATEUR DU CLUB ADO (F/H)   
 

(Cadre d’emplois des adjoints d’animation) 
 
 

Au sein du service jeunesse et sous l’autorité du responsable du service, vous assurez l’accompagnement éducatif de 
jeunes entre 11 et 17 ans à travers la mise en place de temps d’accueil et d’activités culturelles et de loisirs dans le 
cadre du projet pédagogique du service 
 
 

Vous aurez pour missions principales :  
 

L’accueil du public :  
- Accueillir et proposer des activités au public dans le souci de ses besoins et de sa sécurité affective et 

matérielle 
- Aménager les espaces d’accueil du public 

 

L’organisation administrative technique et des activités : 
- Formaliser les projets d’activités (objectifs et critères d’évaluation) en lien avec le projet pédagogique 

o Ecrire les bilans des différentes actions et assurer le suivi des fréquentations dans les différents 
espaces d’interventions  

o Participer à l’organisation des évènements  
o Participer aux différentes réunions de préparation 
o Participation aux principaux évènements de la ville 

- Organiser des séjours 
- Soutenir le responsable du club ados dans l’encadrement des animateurs vacataires et des stagiaires  

 

Participer à l’organisation administrative : 
 

- Concevoir le planning des vacances 
o Préparer tous les outils nécessaires à la mise en place des inscriptions aux activités des vacances 

scolaires 
o Transmettre les états de présences au service facturation 

- Acheter le matériel pédagogique 
o Préparer les bons de commande 

- Ranger et faire l’inventaire du matériel 
- Informer le garage municipal des éventuelles défaillances du minibus  

 

Communication : 
- Concevoir et réaliser des supports de communication 
- Travailler en lien avec le service communication 

 
 

Compétences principales et qualités requises : 
 

- Titulaire du BAFA et titulaire du permis B depuis au moins 1 an 
- Connaitre le règlement des accueils, savoir formaliser des documents pédagogiques et administratifs, piloter un 

évènement, animer un groupe de jeunes 
- Avoir des connaissances sur les aspects liés à la sécurité affective et matérielle des jeunes, sur la jeunesse et les 

enjeux éducatifs de cette tranche d’âge 
- Avoir le sens de l’organisation et des capacités d’anticipation 

 
 

Conditions : 
 

- Temps de travail annualisé (1607 heures) du mardi au samedi pendant les temps scolaires et du lundi au 
vendredi pendant les vacances scolaires. 

- Participation aux activités sportives et aux séjours 
- Conduite fréquente de véhicules 9 place avec la responsabilité de jeunes 

 
 



Rémunération et avantages : 
 

Rémunération statutaire, RIFSEEP, prime annuelle, 
Prestataire d'action sociale et titres restaurants 

  
Merci d’envoyer votre lettre de motivation et CV à : 
Madame le Maire de Saint-Michel sur Orge, 16 rue de l’Eglise - 91240 Saint-Michel-sur Orge 
ou par mail à recrutement@saintmichel91.fr 

mailto:recrutement@saintmichel91.fr

